中华技能大奖推荐表

	推荐单位
	江苏省教育厅
	姓  名
	张强勇

	性  别
	男
	出生年月
	1977年8月
	政治面貌
	民盟盟员

	最高学历
	本科
	职业（工种）
	电焊工
	职  务
	无

	工作单位
	江苏海事职业技术学院
	职业资格
（技能等级）
	高级技师
（一级）

	从事本职业
（工种）年限
	30年
	身份证号
	
	手机号码
	[bookmark: _GoBack]

	学
习
工
作
经
历
	1996.7-2002.2 河南第一火电建设有限公司/ 电焊工 
2002.2-2012.3 中集集团/ 驻马店中集华骏车辆有限公司/ 焊接工艺师 
2012.3-2016.7 徐工集团/徐州工程机械技师学院/ 实训指导教师 
2016.8-2025.12 江苏领航服务外包有限公司/ 江苏海事职业技术学院实训指导教师
2025.1-至今 江苏海事职业技术学院实训指导教师

	主
要
事
迹
	基本情况介绍
张强勇，男，49岁，中国民主同盟盟员，汉族，曾荣获享受国务院政府特殊津贴、全国技术能手、首届江苏工匠、江苏省有突出贡献中青年专家等荣誉，是国家级技能大师工作室领办人，拥有正高级工程师、焊工高级技师、国际焊接技师等职业资格。自1996年从业以来，他扎根焊接一线三十载，秉持精益求精的工匠精神，从普通一线焊工逐步成长为集技能操作、教学育人、科研创新于一体的焊接行业领军人才。累计完成技术攻关100余项，获PCT国际专利2项、发明专利5项、实用新型专利88项，软著8项，主持参与纵横向课题到账资金1243万元，研制的高强度钢超轻量化的半挂车项目中，降低了车辆的自重2.1度吨，年利润约2066万元，节创经济效益超40000万元，年培训高技能人才750人次以上，为我国焊接行业高质量发展、航空航天事业、船舶工业技术升级及技能人才队伍建设作出了突出贡献。
核心攻坚事迹
深耕船舶、航天装备制造领域，勇担技术攻坚使命。作为焊接领域核心领军人才，他聚焦行业“卡脖子”技术难题，深度参与我国航天火箭“朱雀二号”运载火箭研制，成功攻克铂铱合金显影环精密焊接及经股二尖瓣瓣膜修复系统介入器械制造工艺两大技术难题，保障国家重大航天工程顺利推进，为我国高端医疗器械自主化发展注入新动能。依托国家级技能大师工作室，牵头开展船舶特厚钢板智能焊接、水下局部干法焊接等关键技术攻关，研发的双层气结构水下局部干法GMAW焊炬等成果，填补国内相关技术空白，船用大厚板自动化焊接工艺技术开发及应用研发项目，应用于企业产生经济效益150万元，焊接合格率从92%提升至99.8%，效率提升40%，推动行业焊接技术向精细化、高端化转型。
创新精进与发展贡献
坚守创新精进初心，赋能行业高质量发展。他始终深耕技术创新领域，立足焊接行业智能化发展趋势，自学钻研手工焊接与智能焊接机器人操作、编程核心技术，深耕技艺、精益求精，独创13种操作技法及“精准控弧、高效成型”“五步教学法”两项特色焊接操作法，精准优化各类焊接工艺参数，大幅提升焊接质量与操作效率。聚焦智能焊接领域发展刚需，他牵头研究建立智能焊接工艺库，系统整合手工电弧焊、气体保护焊、氩弧焊等各类焊接工艺参数、操作规范、质量控制标准及自主创新成果，不断丰富工艺库内涵，全面覆盖船舶焊接、航天装备焊接等多领域应用场景，为行业提供标准化、规范化、可复制的工艺支撑，有效推动传统焊接工艺向智能化、精细化转型，为行业技术升级注入持久动力。
主持编写国家规划教材3部，发表SCI论文、中文核心论文等34篇，参与制定《手持激光焊接操作工职业技能标准》，《虚拟焊接培训课程标准》，《汽车滚装船薄板焊接与变形控制技术规范》，职业教育装备制造专业教学标准等，推动焊接技术标准化、规范化发展。带领团队完成企业横向课题21项，其中《船用大厚板自动化焊接工艺技术开发及应用研发》项目，为企业产生效益150万元，多项技术成果在行业内广泛推广应用。同时，他牵头联合企业开发焊接与热切割线上线下培训课程，严格对照应急管理部19号令大纲，主导课程设计与质量把控，将规范转化为通俗实操内容，年培训500人次以上，为技能规范化培训提供有力支撑。
育人传承与示范引领
践行育人传承使命，发挥示范引领作用。作为江苏海事职业技术学院专任教师，他依托国家级技能大师工作室，搭建“技能+科研+育人”培养体系，总结自身绝技绝活，开发线上线下特色实训课程，累计指导企业职工84人次、学生134人次参加各类技能竞赛，其中44人次获国际级奖项、87人次获省部级及以上奖项，培养出全国技术能手3名、江苏技能状元2名、江苏制造工匠1名，为行业输送大批高素质技能型焊接人才。他常年开展技能培训、技术交流，担任国家级职业技能竞赛裁判员，一带一路国际联盟焊接与检测专业委员会常务理事，参与各类焊接与装备制造赛事执裁，推动焊接技能普及与行业整体水平提升。
三十载匠心坚守，一辈子技能报国。张强勇始终扎根焊接一线，以焊枪为笔、以匠心为墨，将精湛技能、创新精神与育人使命融为一体，用实干诠释工匠精神，用创新赋能行业发展，用坚守培育技能新人。他是新时代技能人才的标杆，更是技能报国的杰出典范，未来将继续坚守岗位、深耕不辍，在焊接技术创新、技能人才培育的道路上奋勇前行，为我国装备制造、船舶工业高质量发展续写新的奋斗篇章。








	获
奖
情
况
	2011年 3 月 获国务院政府特殊津贴荣誉称号
2012年 1 月 获河南省级行业技术能手荣誉称号
2012年 8 月 获江苏省省级优秀指导教师荣誉称号
2016年 6 月 获民盟江苏省委先进个人荣誉称号
2013年11月 获江苏省技术能手荣誉称号 
2013年11月 获江苏省五一创新能手荣誉称号 
2018年 6 月 获南京市技能大师工作室领办人荣誉称号
2018年11月 获评全国技术能手荣誉称号 
2018年 1 月 获评首届江苏工匠荣誉称号 
2018年 8 月 获评江苏省有突出贡献中青年专家荣誉称号 
2019年 1 月 获江苏省技能大师工作室领办人荣誉称号
2019年 1 月 获评南京市有突出贡献高级技师荣誉称号 
2019年 1 月 获评江苏省技能大师工作室领办人荣誉称号 
2020年12月 获国际焊接技能比赛金牌指导教师荣誉称号
2021年 7 月 获全国职业教育优秀成果奖奖项
2022年 7 月 获国家级教学成果二等奖奖项
2022年10月 获世界技能大赛南京市选拔赛优秀指导教师称号
2022年11月 获嘉克杯国际焊接大赛优秀指导教师荣誉称号
2022年12月 获批交通建设产业劳模和工匠人才创新工作室
2023年 1 月 获评国家级技能大师工作室领办人
2024年 9 月 获南京市民盟优秀教师荣誉称号

	受
处
分
情
况
	无

	推荐地区
部门意见
	（盖  章）
                                           年      月       日



