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学科代码： 61教育管理研究

简 表

学 校 名 称： 江苏海事职业技术学院

姓 名： 宋雅兵

所 在 院（部）： 党委组织部、党委统战部、党校

专业（课程）中
心:

送审学科（专业）
:

现任专业技术职
务: 教育管理研究系列 副研究员 2015-07-24

拟评审任职资格: 教育管理研究系列 研究员



一、基本情况

姓 名 宋雅兵 性别 男 民族 汉族 出生年月 1974-07-18

出生地 连云港市 身体状况 健康 参加工作时间 1995-08-01

身份证号码

高校教师资格证书编码 20083200171001552

何时获何种职业资格证书或技能等级证书 事业单位公开招聘面试 2020-11-26

政治面貌 中共党员 现任党政职务 党委组织部部长 
高校工作年

限
17

最高学历 硕士研究生学历 获得时间 2005-06-24
现聘岗位

管理岗位 管
理岗位最高学位 硕士学位 获得时间 2005-06-24

现从事专业研究方向
思想政治教育、马克思主
义原理、职业教育

从事年限 17

现任专业技术职务及任职资格何时经
评委会评审

教育管理研究系列 副研究员 2015-07-
24

经江苏省高校教师高评委
评审

现专业技术职务首聘时
间

2015-07-24 拟评职务资格 教育管理研究系列 研究员

是否申请绿色通道 申请绿色通道条件描述

校级以上
表彰

荣誉称号、表彰奖励名称 获奖时间 授奖部门 获奖级别 排名/总人数

江苏省教学成果奖二等奖 2022-03-31 江苏省教育厅 省级奖项 5/10

国家级教学成果二等奖 2023-07-31 教育部 国家级奖项 6/14

2021年教育系统先进集体

江苏省人力资
源与社会保障
厅、江苏省教
育厅

省级奖项 1

2018年度考核优秀 2018-12-31
江苏海事职业
技术学院党委

校级奖项

示范建设工作先进个人 2015-07-01
江苏海事职业
技术学院

校级奖项

优秀共产党员 2016-07-01
江苏海事职业
技术学院党委

校级奖项

优秀党务工作者 2021-06-30
江苏海事职业
技术学院党委

校级奖项

优秀教育工作者 2022-09-10
江苏海事职业
技术学院

校级奖项

2022年全国职业院校技能大赛优秀工作者 2023-02-28
全国职业院校
技能大赛组委
会

国家级奖项

处分



二、任现职以来教育教学工作情况

1、教学常规任务【含教学科研工作量、教学（科研）建设工作量、管理与公共服务工作量】

序号 起止时间
讲授课程名称及其他教学

工作
课程性质

授课对象及
人数

总课内学时
数

备注

1



二、任现职以来教育教学工作情况

2、教学建设与改革

序号 项目类别 项目名称
结项/认定/
获奖时间

项目级别 获奖等次 排名/总人数

1 专业建设
2022年度江苏省高等学校劳
动教育优秀实践项目

2023-03-31 市厅级 二等奖 1/2

2 教学改革项目 优秀教学案例 2021-11-30 校级 一等奖 1/3

3、项目化教学改革参与情况

序号 参与类别 级别 专业/课程名称 排名/总人数
学校认定时

间

1



二、任现职以来教育教学工作情况

4、教材编写情况

序号 教材名称 出版日期 是否主编 排名/总人数
规划,重点教
材项目类型

编写字数

1

5、教改课题

序号 起止时间 教改课题名称 项目来源 项目级别 本人角色及排名总人数

1



三、任现职以来专业实践情况

1、专业实践经历

序号 起止时间 累计天数 实践单位 实践形式或主要内容
本人承担任

务
效果、成绩

1
2025-05-07 
2025-05-07

2、实训平台建设

序号 项目类别 项目名称
结项或认定

时间
项目级别 排名/总人数

1

2、实验平台建设

序号 项目类别 项目名称
结项或认定

时间
项目级别 排名/总人数 节约经费

1



三、任现职以来专业实践情况

3、指导学生竞赛等获奖情况

序号 项目类别 项目名称 获奖时间 获奖等次 项目级别 排名/总人数

1

4、本人专业或学科比赛获奖情况

序号 项目名称 获奖时间 获奖等次 项目级别 排名/总人数

1



5、工作业绩要求重大项目申报（教育管理研究员系列）

序号 项目类别 项目名称
结项/认定时

间
项目级别 项目阶段

6、简报、交流文集（教育管理研究员系列）

序号 日期 宣传/交流部门 简报名称/交流文集 级别 备注

1 2021-06-15 江苏省教育厅
江苏省高校党建工作典型案

例100例
省部级以上

7、开展思想政治管理系列相关主题会议（学生思想政治管理系列）

序号 时间 会议主题 在何处报道 级别

1

8、开展校级以上各类专题教育活动（学生思想政治管理系列）

序号 时间 教育主题 在何处报道 级别

1

9、培训辅导员（学生思想政治管理系列）

序号 时间 培训主题 培训对象 参培人数 级别

1



四、任现职以来科研工作情况

1、论文、论著

序号 题目
何年何月在何刊物发表或
何出版社出版

本人承担部分
及字数

成果类型 核心论文类型

1
中国式现代化视域下产教融
合共同体构建：价值意蕴与
践行路径

2023-12-03 中国高等教育 
2023年第23期

排名1，5120
字

论文

是 《中文社

会科学引文索

引》CSSCI数

据库期刊

2
数字经济、要素禀赋结构升
级与共同富裕

2024-01-15 统计与决策 
2024年第1期

排名1，9300
字

论文

是 《中文社

会科学引文索

引》CSSCI数

据库期刊

3
中国式现代化视域下民族地
区共同富裕的现实阻碍与行
动路向

2023-03-25 新疆社会科学
2022年第2期

排名1，
17500字

论文

是 《中文社

会科学引文索

引》CSSCI数

据库期刊

4

Research on the 
influence of Ideological 
ａｎｄ political 
education on College 
Students＇ Employment 
Anxiety

2022-02-10 《Psychiatria 
Danubina》2021年第33期

独撰，
3500字

论文 是 SCI

5 创新党建模式 激发内生活力 2024-08-09 新华日报
独撰，
2250字

其他 否 

6
创新党建与思政教育协同育
人路径

2024-11-08 新华日报
独撰，
2100字

其他 否 

7
新时代高职院校辅导员职业
能力培养研究

2023-11-15 哈尔滨工程大学
出版社

独撰，
28.3万字

专著 否 

8
高职院校校企合作创新人才
培养研究

2021-12-15 科教导刊， 
2021年35期

独撰，
6000字

论文 否 

9
高职院校校企合作体制机制
创新研究

2020-12-15 大学， 2020年
25期

排名1，
3900字

论文 否 

10
海事类高职创新创业训练体
系的构建

2022-06-30 天津航海， 
2022年02期

排名2，
3100字

论文 否 

11
基于“企业学院”现代学徒
制模式下高职人才培养模式
的探究

2022-09-30 天津航海， 
2022年03期

排名2，
3000字

论文 否 

12
高职院校数字化教学评价体
系建构

2023-12-25 高教学刊
排名3，
2800字

论文 否 



四、任现职以来科研工作情况

2、教科研项目

序号 起止年月 科研项目、课题名称 项目来源 项目级别 本人角色及排名/总人数

1
2021-10-15 
2024-12-16

产教融合背景下高职院校创
新型人才培养模式和机制研
究

江苏省高等教
育教改立项研
究课题

省部级以上 主持 1/10

2
2024-03-01 
2024-06-30

高职院校党校培训体系构建
研究

江苏省教育系
统党的建设研
究会课题

市厅级 主持 



四、任现职以来科研工作情况

3、科研成果

序号 起止年月 科研成果 授予单位 项目级别 本人角色及排名/总人数

1

4、教学成果

序号 项目类别 项目名称
结项/认定/
获奖时间

项目级别 获奖等次 排名/总人数

1



四、任现职以来科研工作情况

5、专利

序号 授予时间 专利/软件著作权名称 专利号 排名/总人数 备注

1

6、技术技能应用

序号 起止年月
横向课题名称及到账经

费、转化收益
项目来源 排名/总人数 本人角色及完成情况

1



五、任现职以来教育管理情况

1、担任班主任、辅导员等情况

序号 起止年月 担任的管理角色 所在二级教学单位 担任时长 备注

1
2022-09-01 
2023-07-31

班主任 船舶与海洋工程学院 1年

2
2020-09-01 
2021-07-31

班主任 船舶与海洋工程学院 1年

3
2020-01-07 
2023-12-10

副科级以上干部 船舶与海洋工程学院 4年

2、起草、制定的管理文件、改革方案等

序号 时间 文件、方案题目
本人角色及
承担部分

使用范围及产生效益（实
践成效）

备注

1 2024-07-18
江苏海事职业技术学院推进
干部能上能下实施细则（试
行）

独立 全部
激励干部担当作为、开拓创
新

2 2024-07-18
关于进一步激励广大干部在
推动高质量发展中担当作为
的实施办法（试行）

独立 全部
激励干部担当作为、开拓创
新


