附件2：

省属事业单位工勤人员跨岗位类别聘用
承  诺  书

本人被             正式聘用到管理岗位的时间从 
       年     月      日起算。
本人已阅读并知晓《关于事业单位试行人员聘用制度有关工资待遇等问题的处理意见(试行)》（国人部发〔2004〕63号）中关于“对由工勤岗位受聘到专业技术或管理岗位的人员，在专业技术岗位或管理岗位聘用满10年且在所聘岗位退休(退职)的，可按所聘岗位国家规定的条件办理退休(退职)，并享受相应的退休(退职)待遇”的政策规定。
在国家和省未有新的政策规定出台之前，本人同意按以上文件规定和聘用时间办理有关岗位工资待遇、退休年龄计算、退休(退职)待遇等事宜。

承诺人签名：
年  月  日

附注：1.本承诺书由单位提供，职工个人签名确认；
       2.签字确认后的承诺书由单位存档。
